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REGULAMIN PRZYZNAWANIA ORAZ KORZYSTANIA Z SKILLS VOUCHEROW NA USLUGI

SZKOLENIOWE W RAMACH PROJEKTU ,,PRACA BEZ GRANIC” W 2023 ROKU

81
Postanowienia ogdlne/definicje

Przedmiotem niniejszego Regulaminu jest okreSlenie zasad przyznawania oraz korzystania ze
Skills Voucherdw na ustugi szkoleniowe realizowane przez placéwki do tego uprawnione na
terenie Polski.

Projekt — Projekt pt.: ,Praca bez granic”, ktéry zostat dofinansowany ze Srodkdéw rezerwy
funduszu pracy, Integracja cudzoziemcow na rynku pracy i w spoteczenstwie w ramach
Programu ,Razem Mozemy Wiecej — Pierwsza Edycja Programu Aktywizacyjnego dla
Cudzoziemcow na lata 2022 — 2023”

Organizator/Operator — Fundacja Ukraina z siedzibg we Wroctawiu (50-079), ul. Ruska
46A/201.

DWUP — Dolno$lgski Wojewddzki Urzad Pracy z siedzibg przy ul. Ogrodowa 5B, 58-306
Watbrzych.

Skills Voucher — to forma umowy zawierana pomiedzy Organizatorem a Wnioskodawcg, na
bezzwrotne dofinansowanie, uprawniajgca Wnioskodawce do zakupu u Ustugodawcy
szkolenia/kursu o wartoSci nie wigkszej niz 710 zt. Skills voucher uprawnia jego posiadacza do
pokrycia petnej lub czesciowej ceny za ustuge szkoleniowa.

Whioskodawca — cudzoziemiec z panstw trzecich przebywajgcy w Polsce legalnie w wieku
18-60 lat, w tym w szczegdlno$ci z Ukrainy, emigrujgcy z ojczyzny na skutek konfliktu
zbrojnego, rozumiejgcy jezyk polski na co najmniej podstawowym poziomie w zwigzku z
faktem Ze wiekszoS$¢ szkolen na rynku polskim jest dostepnych w jezyku polskim..
Ustugodawca — firma/instytucja/organizacja, posiadajgca wpis do RIS (Rejestr Instytucji
Szkoleniowych), ktéra zajmuje sie ustugami szkoleniowymi, w tym szkolen w zakresie
Technologii Informacyjno — Komunikacyjnych (TIK), kurséw jezykowych, Kwalifikacyjnych
Kurséw Zawodowych, Kursow Umiejetno$ci Zawodowych (KUZ), kurséw zawodowych
zakohczonych egzaminem zewnegtrznym.

§2
Zasady przyznawania Voucherdw na ustugi szkoleniowe

Nabor wnioskéw o przyznanie Skills Voucheréw w roku 2023 odbywaC sie¢ bedzie w trybie
cigglym do 15.12.2023 r.

W 2023 roku zostanie przyznanych co najmniej 190 szt. Skills Voucherdw.

Jesli warto$C przyznanych wszystkich zaplanowanych Skills Voucheréw bedzie nizsza niz
zakltadana w budZecie, to dopuszcza sie mozliwoS¢ przyznania wiekszej iloSci Skills
Voucheréw (do wyczerpania Srodkéw w budzecie).

Jeden Wnioskodawca jest uprawniony do otrzymania jednego Skills Vouchera.

Aby otrzymaC Skills Voucher nalezy przejS¢ petng procedure okre$long we wniosku o
dofinansowanie:
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Zapoznanie si€ z niniejszym regulaminem przyznawania oraz korzystania ze Skills
Vouchera.

Il. Konsultacja z doradcg zawodowym w jednym z Centréow Informacji i Planowania
Kariery Zawodowej (Wroctaw, Watbrzych, Jelenia Goéra, Legnica) w celu stworzenia
indywidualnego profilu zawodowego. Podczas spotkania doradczego zostanie
zweryfikowana zasadno$S¢ przyznania vouchera w kontekScie potrzeb osoby
szkolonej, podniesienia okre$lonych kwalifikacji i/lub kompetencji, zwiekszenia szans
na zatrudnienie oraz adekwatno$ci do aktualnych potrzeb lokalnego rynku pracy.

Ill.  Zlozenie wniosku o przyznanie Skills Vouchera osobiScie lub pocztg w siedzibie
Fundacji Ukraina przy ul. Ruska 46A/202 we Wroctawiu lub skan wymaganych
dokumentéw na adres e-mail skillsvoucher@fundacjaukraina.eu w terminach
wskazanych w par. 2.

W przypadku wystania wniosku pocztg liczy sie data wplyniecia wniosku do
Organizatora.

IV. Analiza wniosku i decyzja Organizatora w sprawie przyznania Skills Vouchera

V. W przypadku pozytywnej decyzji o przyznaniu Skills Vouchera - podpisanie umowy. Z
wybranymi kandydatami Organizator skontaktuje sie telefonicznie w celu umdwienia
na podpisanie umowy.

Kryteria przyznawania Skills vouchera:

a) wiek Wnioskodawcy pomiedzy 18 a 60 rokiem zycia,

b) Whnioskodawca musi legalnie przebywa¢ w Polsce,

c) Whnioskodawca musi rozumie€ jezyk polski na co najmniej podstawowym poziomie
(wiekszo$¢ szkolen na rynku polskim jest dostepnych w jezyku polskim),

d) Whnioskodawca musi mie€ juz zakonczone i zaopiniowane pozytywnie profilowanie
potrzeb i potencjatu zatrudnieniowego realizowane przez doradcéw zawodowych w
Centrach Informacji i Planowania Kariery Zawodowej (Wroctaw, Watbrzych, Jelenia
Gora, Legnica) Dolnos$lgskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy,

e) dodatkowe punkty zostang przyznane kobietom, ktére przybyty do Polski w wyniku
dziatan zbrojnych na Ukrainie.

Whnioskodawca musi oSwiadczyC, Ze zna jezyk polski w stopniu umozliwiajgcym zrozumienie i
ukohczenie szkolenia, pod rygorem zwrotu kosztow za wybrane szkolenie, w przypadku
o$wiadczenia nieprawdy.

W przypadku kiedy frekwencja Wnioskodawcy na szkoleniu bedzie nizsza niz 50%, bedzie on

zobowigzany zwrdci¢ otrzymane dofinansowanie.
Organizator zastrzega sobie prawo do monitorowania szkolen oraz pozyskiwania informacji na
temat Wnioskodawcy.

Umowy na Skills Vouchery bedg podpisywane miedzy Organizatorem a Wnioskodawcg, po
pozytywnym rozpatrzeniu wniosku o przyznanie skills vouchera (zatgcznik nr 1 do niniejszego
regulaminu)

Organizator poinformuje Whnioskodawce o przyznaniu mu Skills vouchera i zaprosi na
podpisanie umowy (wzor stanowi zatgcznik nr 2 do Regulaminu).

§3
Warunki ogélne dotyczace realizacji Skills Vouchera
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JeSli wartoSC ustugi szkoleniowe] przekracza warto$¢ Skills Vouchera, posiadacz Skills
Vouchera jest zobowigzany do zaptaty kwoty stanowigcej réznice pomiedzy wartoscig Skills
Vouchera, a wartoscig realizowanej ustugi szkoleniowej.

Posiadacz Skills Vouchera moze postugiwac sie Skills Voucherem wielokrotnie do wyczerpania
limitu kwotowego przypisanego do Skills Vouchera lub do skoriczenia jego terminu waznosci.
Czas trwania wybranego przez uczestnika kursu/szkolenia nie moze trwac dtuzej niz do 29
grudnia 2023 r.

Skills Voucher nie moze zosta¢ zrealizowany po uptywie okresu jego waznoSci, a
Posiadaczowi Skills Vouchera nie przystuguje Zadne roszczenie, w tym roszczenie o zwrot
gotowki.

Skills Voucher nie podlega zwrotowi i nie moze byé zamieniony w cato$ci ani w czedci na
gotowke.

Zaptata za szkolenie nastgpi po dostarczeniu do Operatora poprawnie wystawionej faktury na
dane Operatora (minimalny zakres ktéry musi znaleZ¢ sie na fakturze stanowi zatgcznik nr 3
do regulaminu) na kwote nie wyZszg niz 710 zt brutto.

Whnioskodawca po ukohczeniu szkolenia zobowigzany jest do dostarczenia do Operatora
certyfikatu/zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia.

84
Postanowienia koncowe

Podpisanie umowy na Skills Vouchera oznacza akceptacje niniejszego Regulaminu. Posiadacz
Vouchera oSwiadcza, Ze zapoznat sie z treScig Regulaminu, akceptuje jego tre$¢ w catoSci i
zobowigzuje sie przestrzega¢ jego postanowien.

Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu. Wszelkie zmiany obowigzujg od
daty ich wprowadzenia, po udostepnieniu zmienionego Regulaminu na stronie internetowej
https://www.instytutpm.eu/

Zatgczniki do regulaminu:

Zat nr 1. Wniosek o przyznanie skills vouchera (do ktérego zatgcznikiem bedzie kopia profilu
zawodowego na potrzeby przyznania Skills vouchera)

Zat nr 2. Wzdér umowy

Zat nr 3. Wzér faktury
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